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          Ce este ConsEDU ?     

 

 

 

ConsEDU este acronimul proiectului ”Practici transformaționale în 

consilierea și orientarea carierei”, care este un proiect cu finanțare 

europeană, în cadrul căruia specialiști din cadrul MEC și din 

instituțiile partenere vor pune bazale unei consilieri în carieră, care să 

răspundă provocărilor începutului de mileniu III. 

 
 

 

 

 

        Care este obiectivul ConsEDU?   

 

 

Principalul obiectiv al proiectului este de a dezvolta și extinde 

serviciile de consiliere și orientare profesională  pentru elevii din 

învățământul preuniversitar, în acord cu interesele, competențele 

elevilor și cu nevoile pieței muncii. 
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    ACTIVITĂȚILE  PROIECTULUI  CONSEDU

 

A1  - Actualizarea competențelor resurselor umane 

Mecanisme, metodologii, standarde de calitate COC, ghiduri 

metodologice, Platforma Națională de COC (PNCOC); 

 

A2 - Dezvoltarea serviciilor de COC 

Analiză nevoi, formare 35 experți naționali, program formare în 

cascadă pentru consilieri școlari și profesori diriginți; 

 

A3 - Consiliere individuală, coaching, evaluări vocaționale 

Testare psihoaptitudinală, fișe de orientare, sesiuni cu părinții, 

activități integrate COC pentru elevi, părinți și cadre didactice; 

 

A4 - Informare despre ocupațiile viitorului 

Actualizare profiluri ocupaționale, conferințe naționale, campanie 

națională pentru ocupații verzi; 

 

A5 - Pilotarea modelului Whole School Approach-Pilotare în 42 de 

unități școlare din țară, raport final de pilotare, extindere la nivel 

național. 
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A1  - Actualizarea competențelor resurselor umane 

Mecanisme, metodologii, standarde de calitate COC, ghiduri 

metodologice, Platforma Națională de COC (PNCOC): 

 

 

Subactivitatea 1.1 

Crearea de mecanisme, metodologii și proceduri pentru dezvoltarea competențelor în COC 

(mobilități internaționale - cercetare - ghid WSA). 

 

Subactivitatea 1.2 

Elaborarea unui sistem de asigurarea calității serviciilor de COC oferite în cadrul unităților 

școlare de învățământ primar, gimnazial și liceal (standarde de calitate COC, cod etic, 

profilul profesional al consilierului școlar, procedura de parteneriate pentru COC). 

 

Subactivitatea 1.3 

Elaborarea de instrumente pentru a facilita intervenția în COC la nivelul unităților de 

învățământ, pornind de la teoriile validate științific sau prin practică, la nivel internațional 

(Whole School Approach), în acord cu nevoile sistemului de învățământ preuniversitar 

românesc (6 ghiduri: directori, COC in cabinet, COC la CDP, broșura părinți/ elevi, COC 

la discipline, ghid mentorat în COC). 

 

Subactivitatea 1.4. 

Dezvoltarea Platformei Naționale de Consiliere și Orientare în Carieră (PNCOC). 
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A2 - Dezvoltarea serviciilor de COC 

Analiză nevoi, formare 35 experți naționali, program formare în 

cascadă pentru consilieri școlari și profesori diriginți: 

 

 

Subactivitatea 2.1 

Crearea de mecanisme,metodologii și proceduri pentru dezvoltarea competențelor în COC 

(mobilități internationale+ cercetare + ghid WSA). 

 

Subactivitatea 2.2 

Formarea unui corp de 35 experți naționali în COC prin participarea la programe complexe 

de pregătire internațională, sub forma unui curs de formare + vizite de studiu, schimburi de 

experiență și job shadowing, cu responsabilități în dezvoltarea competențelor de consiliere 

a carierei întregii rețele de consiliere școlară din România (Curs 35 experti naționali). 

 

 

Subactivitatea 2.3 

 

Proiectarea unui program de formare în COC acreditat pentru 

formatorii de formatori (nivel 1), consilieri școlari, profesori diriginți și profesori (nivel 2), 

cu sprijinulexperților național. 

 

 

Subactivitatea 2.4 

 

Derularea programului de formare în cascadă a consilierilor școlari, profesorilor diriginți, 

profesorilor (formare în cascada). 
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A3 - Consiliere individuală, coaching, evaluări vocaționale 

Testare psihoaptitudinală, fișe de orientare, sesiuni cu părinții, 

activități integrate COC pentru elevi, părinți și cadre didactice: 

 

 

Subactivitatea 3.1 

 

Consolidarea intervențiilor de consiliere individuală și testare psihoaptitudinală ale 

profesorilor consilieri școlari în cadrul cabinetelor de Asistență psihopedagogică, prin 

utilizarea de instrumente validate științific sau prin practică. 

 

Subactivitatea 3.2 

 

Consolidarea dimensiunii europene a COC furnizată de profesorii consilieri școlari prin 

participarea la evenimente internaționale de prestigiu în domeniul consilierii carierei și prin 

aderarea instituțională la organizații profesionalede prestigiu în domeniu. 

 

Subactivitatea 3.3 

 

Desfășurarea și coordonarea de activități integrate de COC la nivelul`unităților de 

învățământ, pentru elevi, părinți și cadre didactice (elaborare raport final județean + 1 

raport final de eficiență a COC). 
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A4 - Informare despre ocupațiile viitorului 

Actualizare profiluri ocupaționale, conferințe naționale, campanie 

națională pentru ocupații verzi; 

 

Subactivitatea 4.1 

 

Actualizarea și completarea a 30 profiluri ocupaționale din platforma www.go.ise.ro, 

relevante pentru lumea viitorului/ ocupații verzi, în vederea valorificării lor pe platforma 

proiectului 

 

Subactivitatea 4.2 

 

Organizarea de conferințe naționale de promovare a carierelor viitorului, inclusiv a 

carierelor verzi, pe baza celor mai noi studii în domeniu, cu respectarea principiului 

egalității și nediscriminării de gen. 

 

Subactivitatea 4.3 

 

Realizarea unei campanii naționale de promovare a ocupațiilor verzi din România, derulată 

prin intermediul canalelor online, presă scrisă, radio-TV, cu acoperire națională/ ob 

secundar. 

 

A5 - Pilotarea modelului Whole School Approach 

Pilotare în 42 de unități școlare din țară, raport final de pilotare, 

extindere la nivel național. În 42 unități din țară ( 1/județ )  vor fi 

pilotate resurse create în proiect-implicare a Experților COC - 1 an 

școlar, raport de pilotare. 
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Cine sunt beneficiarii acestui proiect ? 

Principalii beneficiari ai proiectului sunt elevii și părinții acestora. 

De asemenea specialiștii, consilierii școlari, diriginții și cadrele 

didactice ce vor participa la activitățile proiectului. 

 

 

Care este durata de desfășurare a proiectului ConsEDU? 

Ca orizont de timp, finalul proiectului va fi în anul 2029 și până atunci 

vor participa la activități: 4200 de elevi, 100 de părinți, 2000 de cadre 

didactice, 500 de învățători, 42 CJRAE și 2000 unități școlare. 

 

 

Obiective  ale  proiectului ConsEDU 

Formarea prin cursuri de perfecționare a 2.500 de consilieri școlari, 

2.000 de diriginți și 500 de învățători; dotarea a 2.500 de școli cu 

instrumente de consiliere; dezvoltarea unei platforme naționale IT;  

actualizarea standardelor profesionale pentru COC. 

 
 

                                         


